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    COMUNICATO SINDACALE 
 

Alla luce degli ultimi accadimenti le OO. SS. e la RSU, in seguito ai frequenti 

aggiornamenti intercorsi tra le parti, hanno ritenuto utile un maggiore e più costante 

approfondimento su quelli che potrebbero essere i risvolti futuri del sito Assist di Napoli. 

  

È evidente che esista una realtà diversa tra le commesse Vodafone ed Eni.  

Infatti, mentre sul versante Eni assistiamo a stabilizzazioni della quasi totalità dei 

lavoratori impiegati su tale commessa, su Vodafone si registra nell’ultimo anno, un 

sovradimensionamento con un calo di circa il 30% della forza lavoro. Ancora ad oggi non si 

conoscono dettagliatamente i volumi che Vodafone vorrà assegnare al nostro sito, creando 

in tal senso destabilizzazioni su entrambi i fronti lavoratore/azienda.  

 

L’attuale strategia aziendale è quella di far ricorso al mancato rinnovo dei contratti 

in somministrazione a tempo determinato e di tentare di investire su nuove commesse o 

nel frattempo incrementare quelle già in essere. 

 

Come OO. SS. ed RSU esprimiamo tutta la nostra preoccupazione congiuntamente 

alla determinazione di non fermarci e di non permettere che il sito di Napoli possa 

continuare a perdere perimetro occupazionale. 

 

Pertanto, chiediamo all’azienda di tenerci costantemente informati e di attivare da 

subito, in occasione delle conciliazioni del 12 luglio, un tavolo tecnico permanente che 

possa trovare soluzioni alternative coinvolgendo anche le Segreterie Regionali e la  RSA 

NIdiL, FeLSA e Uiltemp. 
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